REPUBLIKA SLOVENIJA
VARSTVENO DELOVNI CENTER KRANJ - VDC KRANJ

KIDRICEVA CESTA 51, 4000 KRANJ

Stevilka: 1000-2/2022-3-1
Datum: 1. 2. 2022

Na podlagi Statuta Varstveno delovnega centra Kranj, direktorica VDC
Kranj, sprejme

POSLOVNIK
KOLEGIJA DIREKTORICE Z UPORABNIKI

1. ¢len

V poslovniku so napisana pravila o tem:

o kako poteka delo na sestanku kolegija direktorice z uporabniki (v
nadaljevanju kolegij),

kdo je v kolegiju,

kako se izvoli ¢lane (to pomeni oblikovanje, sestava),

pravice in dolznosti ¢lanov kolegija,

kako se skli¢e sestanek kolegija,

kdo vodi sestanek in kako poteka sestanek,

kako se sprejemajo odlocitve,

kako se vzdrZuje red na sestanku,

kdo pise zapisnik in drugo.

2. ¢len

Direktorica se na kolegiju sestane z uporabniki, ki zastopajo uporabnike iz
posamezne enote.

Na sestanku se pogovarja o vseh stvareh, ki sov VDC pomembne.
Skupaj se izberejo vsebine, ki jih uporabniki predlagajo.

Direktorica skupaj s predstavniki preverja, kaj je novega po enotah, ali so
aktivni v ¢asu, ko so vklju¢eni v VDC. Preverja tudi, ali so uporabniki
zadovoljni in ali se v VDC dobro pocutijo.
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3. ¢len

Kolegij sestavljajo:

o Predstavniki iz vseh enot VDC Kranj, ki izvajajo storitev vodenja,
varstva in zaposlitve pod posebnimi pogoji

3 predstavniki enote Kranj,

3 predstavniki enote Skofja Loka,
2 predstavnika enote Senéur,

2 predstavnika enote TrzZic.

e Predstavniki enote VDC Kranj, ki izvaja storitev institucionalnega
varstva

« 2 predstavnika enote institucionalnega varstva Skofja Loka.

V kolikor se ustanovi nova enota, se v kolegij imenuje dodatne ¢lane iz te
enote.

4. ¢len

Predstavnike izvolijo izmed sebe uporabniki posamezne enote na
skupnem sestanku.

Predstavniki se volijo vsake 4 leta.

Posamezen uporabnik je lahko veckrat izvoljen.

5. ¢len

Volitve vodijo 1 zaposlen in 2 uporabnika, skupaj 3 clani.
Zapisejo imena vseh uporabnikov, ki se javijo kot kandidati.

Ko so volitve kongane, prestejejo glasove in ugotovijo, kdo je dobil najvec
glasov. To zapi$ejo in obesijo na oglasno desko.

Ce na volitvah dva ali ved kandidatov dobi enako Stevilo glasov, se Se
enkrat opravijo volitve.

Voli se samo med tistimi, ki so imeli enako Stevilo glasov.



6. ¢len
Vsak €lan mora svoje delo opravljati odgovorno in skrbno.

Na kolegij so lahko vabljeni in lahko sodelujejo tudi gostje. Gostje nimajo
pravice do glasovanja.

Vsak €lan ima pravico govoriti ali kaj predlagati, e se to dogovorijo na
sestanku v enoti in spada k dnevnemu redu. To lahko traja najvel pet (5)
minut.

7. ¢len

Kolegij se na prvem sestanku po volitvah dogovori, kako bodo potekali
sestanki.

Predstavniki vedno prejmejo vabilo na kolegij. Na vabilu je napisano tudi,
o ¢em se bo na sestanku pogovarjalo. Temu reéemo dnevni red.

8. ¢len

Uporabnik na sestanku zastopa vse uporabnike enote, iz katere prihaja.

V&asih predstavnik, ki so ga uporabniki izvolili izmed sebe, ne more vel
biti &lan kolegija. To se zgodi:

¢ Ce ne hodi na sestanke kolegija,

¢ Ce na sestanku kolegija ne pove, kaj so se dogovorili na sestanku v
enoti,

¢ Ce na skupnih sestankih v enoti, nato uporabnikom, ki so ga izvolili ne
pove, kaj so se dogovorili na kolegiju,

¢ e krSi hisni red VDC Kranj.

9. élen
Naloge kolegija so zlasti:

¢ sodeluje z direktorico glede Zivljenja, dela in bivanja uporabnikov v VDC
Kranj,

o direktorici pove, kaj misli glede Zivljenja, dela in bivanja uporabnikov v
VDC Kranj,

¢ daje predloge glede programov VDC Kranj,

» daje predloge, da se vec pogovarja o dolo€enih stvareh,

s daje predloge za kaj novega,

» sodeluje pri re$evanju novih situacij, ki se pojavijo.



10. ¢len
Kolegij se sre€uje na sestankih, najmanj 4 x na leto ali veckrat.
Sestanek sklicuje direktorica s pisnim vabilom.
Predlog lahko poda tudi vsak ¢lan kolegija, ¢e misli, da je to potrebno.

O vsem, kar se pogovarja, eden od predstavnikov pise zapisnik. Pri tem
mu pomaga zaposleni.

11. ¢len

Po pogovoru o vseh vprasanjih, se kolegij dogovori kaj o njih misli. Vsak
ima moznost direktorici predlagati, kako vidi reSitev.

12. ¢len

Ta poslovnik pri¢ne veljati na dan, ko ga direktorica sprejme. Poslovnik
se nato izobesi na oglasnih deskah v vseh enotah VDC Kran].

Z istim dnem preneha veljati prejsnji poslovnik.

O vsebini poslovnika se uporabniki pogovorijo na skupnih sestankih.

Mirjana Cesen
Direktorica VDC Kran]
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